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RAPPORT SUR
L'EXERCICE DES
DROITS DE VOTE

Mise a jour : Janvier 2025

En raison de la fusion des sociétés Sunny Asset Management et Pléiade AM en
Janvier 2025, deux rapports différents sur I’exercice des droits de vote ont été
générés.
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Veuillez trouver ci-dessous les statistiques de vote pour la saison de vote aux Assemblées Générales des
actionnaire en 2024.

A la suite a la fusion entre SPPI Finance et Sunny Asset Management en novembre 2023, 'uniformisation de la
politique de vote et I'intégration de I'ensemble du périmétre concernés a eu lieu au cours de I'année 2024,
principalement sur le dernier trimestre de I'année, trimestre qui présente un nombre restreint d’AG en Europe,
majorité de nos investissements. Le périmétre des données présentées est donc partiel et non-uniforme sur
I’ensemble de I'année 2024. Il présente les données de vote des fonds qui ont été intégrées a la plateforme de
notre proxy advisor, Glass Lewis. Les statistiques de vote concernent les fonds article 8 SFDR détenant des actions,
a savoir :

Les fonds intégrés a la plateforme pour I'’ensemble de I'année 2024
Sunny Multicaps, Sunny Alpha Club, SPI Patrimoine/Sunny Horizon (Avant fusion avec Sunny Alpha Club)

Les fonds intégrés au cours de I'année 2024

Sunny North America, Sunny Managers, Adauperan, Objectif Mont Blanc, Terinvest Latitude, KC Valeurs
Opportunities, Ternaire Allocation Dynamique, Altair 2.0, Ternaire Allocation Modérée, CAP Convictions, GLP
Selection, Stratégie Globale, CP Invest Evolution, Insula, Quadrifoglio.

Par ailleurs, a la suite de la fusion effective de Sunny AM et Pléiade Asset Management en janvier 2025. Nous
joignons a notre rapport, le rapport de vote pour 2024 de Pléiade Asset Management dans une section distincte.

Au cours de I'année 2024, nous n’avons pas voté a 11 Assemblées Générales et nos votes ont été rejeté pour 2
assemblées Générales.
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Les Assemblées Générales ol nous n’avons pas participé se distinguent en deux catégories :

- Celles pour lesquelles nous n’avons pas voté s’agissant d’AG pour des OPCVMs, nous ne pouvions pas
voter directement sur la plateforme et les bulletins de vote spécifiques a ces AG nous ont été adressés
apres la date limite d’enregistrement des votes. |l s’agissait de la premiéere fois que nous votions pour des
OPCVMs, le processus a depuis été normalisé.

- Pour les 11 Assemblées Générales restantes le processus de fusion entre SPPI Finance et Sunny Asset
Management a mobilisé de nombreuses ressources au cours de la premiere partie de 'année 2024 et a
occasionné I'impossibilité de dédier du temps a I'exécution de nos droits de vote.

Enfin, il est a noter que nous avons participé et voté physiquement a I’Assemblée Générale de la société Marie
Brizard Wine & Spirits, des actions étant détenues par les fonds Sunny Recovery et Sunny Managers.

Les résultats liés a cette AG sont présentés séparément en annexe. Nous avons également voté directement sur
Broadridge avant le déploiement de la plateforme Glass Lewis a deux autres assemblées générales, celle de
Claranova et celle de Medincell.

Meetings by Region & Vote Status

Voted
Bl rvoted
B Mixed

Take No Action

Canada & United States —

Europe

0 20 40 60

Nous avons participé a 50 AG en 2024 sur un total de 61 AG pour lesquelles nous avions des droits en incluant les
AGS votées en dehors de la plateforme Glass Lewis.
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Shareholder Proposals = Votes Cast
Management Proposals = Votes Cast
P For-3 M Against - 10 Abstain - 1

I For-723 B 1vear-1
B sgainst- 137 [ Unwvoted - 188
Abstain - 16

o

Nous avons voté « Pour » pour 80% des résolutions votées et 65% des résolutions présentées.

Nous avons voté « Contre » pour 17% des résolutions votées et 14% des résolutions présentées.

Nous nous sommes abstenus pour 3% des résolutions votées et 3% des résolutions présentées.

Nous avons voté a 82% des résolutions présentées.

Proposal Categories - Votes versus Management

Audit/Financials

Board Related
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Proposal Categories
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La majorité de nos votes « Contre » ont concerné les résolutions afférentes a la composition du Conseil
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d’Administration, dans la majorité des cas pour exprimer un désaccord sur la structure ou la composition des
organes de gouvernance, la rémunération des dirigeants (PDG ou DG/Président selon les cas) lorsque celle-ci nous
semblait disproportionnée ou mal structurée au regard des intéréts de |'actionnaire ainsi que celles liées aux
opérations sur le capital, considérées comme trop dilutives.

Proposal Categories - Votes versus Policy

- With Policy
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Proposal Vote Status Per Category

La majorité des votes a I'encontre de la politique de vote a concerné les résolutions portant sur la composition du
Conseil d’Administration. En effet, certains votes contre |"élection de certains membres du Conseil
d’Administration a but de protestation contre certaines pratiques de gouvernance ont été émis dans le but de
préserver au maximum l'indépendance et la parité des Conseils d’Administration.

Société Numéro de Résolution Décision

résolution de Vote

7 2023 Remuneration of Franck Gervais, CEO Against

PIERRE & 8 2024 Remuneration Policy (Corporate Officers) Against
VACANCES . . T :

10 Authority to Increase Capital Through Capitalisations Against

8.1 Elect Ingrid-Helen Arnold Against

8.2 Elect Maria Luisa Garafia Corces Against

TUI AG 8.3 Elect Coline McConville Against

8.4 Elect Joan Trian Riu Against

10 Management Board Remuneration Policy Against

Sunny Asset Management

85, rue Jouffroy D' Abbans ¢ 75017 PARIS « TEL. : 33 (0)1 80 27 18 60 » www.sunny-am.com. Société de gestion de portefeuille - Agrément AMF  n° GP0O8000045 le
19/12/2008 - S.A. au capital de 1 333 333.50 € RCS Paris 509 296 810. Société de courtage d'assurance - ORIAS N°09 047 168 - Assurance de responsabilité Civile
Professionnelle - CNA N° FRPI 10155116, conforme aux arficles L512-6, R512-14 et A512-4 du Code des Assurances


http://www.sunny-am.com/

SUNNY*

9 Elect René Obermann to the Board of Directors Against
10 Elect Victor Chu Lap Lik to the Board of Directors Against
AIRBUS SE 11 Elect Jean-Pierre Clamadieu to the Board of Directors Against
12 Elect Amparo Moraleda to the Board of Directors Against
13 Elect Feiyu Xu to the Board of Directors Against
STELLANTIS N.V 2d Remuneration Report Against
Société Numéro de Résolution Décision
résolution de Vote
4 Special Auditors Report on Regulated Agreements Against
5 2023 Remuneration of Rodolphe Belmer, CEO (until February 13, 2023) Against
6 2023 Remuneration of Rodolphe Belmer, chair and CEO (from February 13,  Against
2023)
TELEVISION 7 2023 Remuneration Report Against
FRANCAISE (T.F.1)
10 Elect SCDM (Charlotte Bouygues) Against
11 Elect Bouygues (Pascal Grangé) Against
15 Authority to Repurchase and Reissue Shares Against
4 Special Auditors Report on Regulated Agreements Against
Elect Antoine Arnault Against
7 Elect Alexandre Arnault Against
8 Elect Frédéric Arnault Against
LVMH MOET 10 2023 Remuneration Report Against
HENNESSY LOUIS 11 2023 Remuneration of Bernard Arnault, Chair and CEO Against
VUITTON SE
12 2023 Remuneration of Antonio Belloni, Deputy CEO Against
14 2024 Remuneration Policy (Chair and CEO) Against
15 2024 Remuneration Policy (Deputy CEO) Against
18 Authority to Issue Performance Shares Against
TELECOM ITALIA 0020 Remuneration Policy Against
S.P.A. 006A List presented by Board of Directors Against
CELLNEX 10 Remuneration Report Against
TELECOM S.A.
VEOLIA 7 Elect Julia Marton-Lefévre Against
ENVIRONNEMENT 13 2024 Remuneration Policy (Chair) Against
S.A.
7 2023 Remuneration Report Against
DANONE 8 2023 Remuneration of Antoine Saint-Affrique, CEO Against
10 2024 Remuneration Policy (Executives) Against
6 2023 Remuneration of Yannick Bolloré, Supervisory Board Chair Against
VIVENDI SE 13 2024 Remuneration Policy (Supervisory Board) Against
16 Elect Yannick Bolloré Against
5.2 Ratify Rolf Nonnenmacher Abstain
5.3 Ratify Lawrence A. Aidem Against
PROSIEBENSAT.1 5.7 Ratify Marion Helmes Against
MEDIA AG . o f
5.10 Ratify Marjorie Kaplan Against
5.11 Ratify Ketan Mehta Against
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5.12 Ratify Antonella Mei-Pochtler Against

7 Remuneration Report Against
8.1 Elect Klara Brachtlova Against
8.2 Elect Marjorie Kaplan Against
8.3 Elect Pim Schmitz Against

Société

Numéro de
résolution

Résolution

Décision

de Vote

4 Elect Rachel Duan Against

9 2023 Remuneration Report Against

SANOFI 12 2023 Remuneration of Paul Hudson, CEO Against

15 2023 Remuneration Policy (CEO) Against

6.1 Elect Ann-Kristin Achleitner Against

DEUTSCHE POST AG 6.2 Elect Hans-Ulrich Engel Against

6.3 Elect Heinrich Hiesinger Against

3 Ratification of Management Board Acts Abstain

MERCEDES-BENZ 6.1 Elect Doris Hopke Against

GROUP AG 6.2 Elect Martin Brudermdiller Against

7 Remuneration Report Against

MELIA HOTELS 3.1 Remuneration Policy Against
INTERNATIONAL S A

ST 18 Elect Nicolas Dufourcq to the Supervisory Board Against

MICROELECTRONICS 20 Elect Pascal Daloz to the Supervisory Board Against

ORANGE Elect Christel Heydemann Against

8 Elect Jean-Bernard Lévy Against

FORVIA SE 13 2023 Remuneration Report Against

18 2024 Remuneration Policy (CEO) Against

7 2023 Remuneration of Sébastien Bazin, Chair and CEO Against

ACCOR 13 Authority to Issue Warrants as a Takeover Defense Against

AIR FRANCE-KLM 20 2024 Remuneration Policy (CEO) Against

COMPAGNIE DE 9 2023 Remuneration of Pierre-André de Chalendar, Chair Against

SAINT-GOBAIN S.A. 17 Appointment of Auditor (KPMG) Against

13 2023 Remuneration Report Against

16 2023 Remuneration of Gilles Grapinet, CEO Against

WORLDLINE 17 2023 Remuneration of Marc-Henri Desportes, Deputy CEO Against

30 Authority to Issue Shares and Convertible Debt w/o Preemptive Rights Against

(Specified Categories Related to Worldline IGSA)

4 Special Auditors Report on Regulated Agreements Against

Elect Christine Hedouis Against

6 Elect Cheyne Capital (Emmanuel Mouchoux) as Censor Against

CLARANOVA 13 2023 Remuneration of Eric Gareau, CEO (since April 14, 2024) Against

14 2024 Remuneration Policy (CEO) Against

16 2024 Remuneration Policy (Board of Directors) Against
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17 2024 Directors' Fees Against
18 Authority to Repurchase and Reissue Shares Against
21 Authority to Issue Shares and Convertible Debt w/o Preemptive Rights Against

(Qualified Investors)

Société '\rlzsnc';lél:::od: Résolution :eéc\;s:::
HELIUM FUND SICAV - 1 Amendments to Articles Regarding Meetings of the Board of Directors Abstain
HELIUM SELECTION
HELIUM FUND SICAV - 1 Amendments to Articles Regarding Meetings of the Board of Directors Abstain
HELIUM SELECTION
1 Spin-off (Canal+ SA) Against
2 Spin-off (Louis Hachette Group) Against
VIVENDI SE 3 Distribution in Kind of Havas N.V. shares to Company's Shareholders Against
4 Authorisation of Legal Formalities Against
1b. Elect Hugh F. Johnston Against
2 Advisory Vote on Executive Compensation Against
3 Ratification of Auditor Against
MICROSOFT 4. Shareholder Proposal Regarding Risks of Developing Military Weapons For
CORPORATION 8 Shareholder Proposal Regarding Report on Al Misinformation and For
Disinformation
9. Shareholder Proposal Regarding Report on Risks of Al Data Sourcing For
la. Elect John Key Against
PALO ALTO 2. Ratification of Auditor Against
NETWORKS INC 4, Advisory Vote on Executive Compensation Against
5. Amendment to the 2021 Equity Incentive Plan Against
5 Special Auditors Report on Regulated Agreements (Previously Approved) Abstain
6 Related Party Transactions (SCI Bastide Dunkerque) Abstain
7 Related Party Transactions (SCI Bastide Mauguio) Abstain
8 Related Party Transactions (SCI FDP Nimes) Abstain
9 Related Party Transactions (SCI Bastide Arles) Abstain
BASTIDE LE CONFORT 10 Related Party Transactions (SCI Bastide Toulouse) Abstain
MEDICAL 11 Related Party Transactions (SCI Bastide Montpellier Garosud) Abstain
12 Elect Vincent Bastide Against
13 2024 Remuneration of Vincent Bastide, Chair and CEO Against
15 2024 Remuneration Report Against
16 2025 Remuneration Policy (Executive Corporate Officers) Against
5 Elect Eric Pinon to the Board of Directors Against
6 Elect Bruno Prigent to the Board of Directors Against
AMUNDI 7 Elect Eric Van Eyken to the Board of Directors Against
LUXEMBOURG S.A 8 Elect Yannic Raulin to the Board of Directors Against
9 Elect Thierry Ancona to the Board of Directors Against
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Société Numéro de Résolution Décision

résolution de Vote

4 Special Auditors Report on Regulated Agreements Against

6 2023 Remuneration of Julien Moulin, Chair Against

7 2023 Remuneration of Antoine Forcinal, CEO Against

8 2024 Remuneration Policy (Chair) Against

9 2024 Remuneration Policy (CEO) Against

12 Opinion on CSR Commitments Against

14 Authority to Issue Shares and Convertible Debt w/ Preemptive Rights Against

FRANCAISE ENERGIE 15 Authority to Issue Shares and Convertible Debt w/o Preemptive Rights Against

16 Authority to Issue Shares and Convertible Debt Through Private Placement Against

17 Authority to Issue Shares and Convertible Debt w/o Preemptive Rights Against
(Qualified Investors)

18 Greenshoe Against

19 Authority to Set Offering Price of Shares Against

20 Authority to Increase Capital in Consideration for Contributions In Kind Against

22 Authority to Increase Capital Through Capitalisations Against

5 Special Auditors Report on Regulated Agreements Abstain

6 Elect Alain Wilmouth Against

7 Elect Michel Wilmouth Against

8 Elect HAW (Jean-Louis Wilmouth) Against

9 Elect Hervé Landau Against

12 Amendments to Articles Against

13 Authority to Increase Capital Through Capitalisations Against

14 Authority to Issue Shares and Convertible Debt w/ Preemptive Rights Against

JCRSI S.A 15 Authority to Issue Shares and Convertible Debt w/o Preemptive Rights Against

16 Authority to Issue Shares and Convertible Debt Through Private Placement Against

17 Authority to Issue Shares and Convertible Debt w/o Preemptive Rights Against
(Qualified Investors)

18 Authority to Issue Shares and Convertible Debt w/o Preemptive Rights (Equity Against

19 IE%I?eecgnshoe Against

20 Employee Stock Purchase Plan Against

21 Authority to Grant Warrants (BSA, BSAANE and BSAAR) Against

22 Authority to Grant Stock Options Against

23 Authority to Issue Restricted Shares Against
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Décision

résolution de Vote
11 authorization to be given to the board of directors to free of performance Against

shares of the company, existing or to be issued, for the benefit of the chief

operating officer, waiving of shareholders preferential subscription rights

Société Résolution

Numéro de

12 authorization to be given to the board to proceed to a free allocation of shares, Against
waiving of shareholders preferential subscription rights
13 authorisation to the board to proceed to an award of options for the benefit of Against
all its employees and at least 90% of all the employees of its subsidiaries, no
CLARANOVA SE preferential subscription rights
14 delegation to the board for increase in capital by issuing shares, capital Against

securities giving access to other capital securities or giving entitlement to the
allocation of debt securities and/or securities giving access to capital securities
of the company, any subsidiary and/or any other company, with preferential
right of advance order

29 please note that this resolution is a shareholder proposal : appointment of Against
cyrille crocquevieille as director
35 delegation to the executive board or the board of directors, as the case may  Against
be, for a capital increase by issuing shares or securities giving access to
MEDINCELL SA capital, reserved for members of a corporate savings plan with abolition of

preferential subscription rights for the latter

Bilan de I'exercice 2024 pour le fonds PAM Cloud Revolution

Conformément a la politique de vote qui a été décidée, Pléiade Asset Management a pour le fonds PAM Cloud
Revolution participée a 37 assemblées générales et/ou spéciales.

Nombre d’AG votées en 2024 : 37

Votes 2024

PAM Cloud Revolution

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mNon participation m Participations en portefeuille 30/12

En 2024, le périmétre de vote de Pléiade Asset Management était constitué de 33 sociétés au 31/12/2024.

Le ratio de la participation aux votes 2024 pour le fonds PAM Cloud Revolution a été de 88% en prenant en compte
les 33 sociétés en portefeuille & date. Le ratio de non-participation représente 12% expliqué principalement par
une assemblée générale ayant eu lieu avant la détention des titres a la date de 'assemblée générale.
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a) Le nombre de Sociétés dans lesquelles la Société de Gestion a exercé ses droits de vote par rapport au
nombre total de sociétés dans lesquels elle disposait des droits de vote.

Sur les 37 assemblées générales analysées en 2024, 35 ont fait I'objet d’au moins un vote négatif, soit 90% des
assemblées générales. La Société de Gestion a voté en faveur de 89% des résolutions soumises a un vote.

Reépartition des 334 résolutions par theme

Formalités et autres motifs NG

Actionnariat salariés |

Rémunération des dirigeants et salariés s
(hors actionnariat salariés)

Dispaositif anti OPA et Opérations m
financiere/fusions

Composition, nomination, taille/jetons de P ————

présence ou autre forme de...

0 50 100 150 200

mPour mContre mAbstention

Résolutions par pays

Reste du monde
Japon
Arérique de Nord
Europe (hors France) [N
France [

o

50 100 150 200 250

mPour mContre mAbstention

Répartition des résolutions par catégorieE, Set G

; 13%

87%

mE mS n(

Nous avons été attentifs au cours de I'année 2024 sur les points et les thématiques suivants :
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- Larémunération des dirigeants, que ce soit au niveau de la politique de rémunération (« ex ante ») que de
son application (« ex post ») pour les sociétés frangaises qui doivent suivre la loi Sapin Il et les sociétés
européennes. Si la transparence s’améliore, nous restons attentifs sur l'intégration des criteres ESG dans
les parties variables ainsi que la promotion du ratio d’équité (rapport entre la rémunération du dirigeant et
la rémunération médiane ou moyenne des collaborateurs)

- La nomination des administrateurs pour garantir des conseils indépendants et diversifiés. En effet, nous
encourageons les entreprises a atteindre les seuils d'indépendance et de diversité en ligne avec les
meilleures pratiques de place,

- Say On Climate : si les résolutions portées sur la stratégie climat des entreprises commencent a apparaitre
a l'ordre du jour des assemblées générales, nous sommes restés attentifs quant a la transparence et la
crédibilité des engagements pris par les entreprises. Nous veillons a ce que les engagements climatiques
soient intégrés a la stratégie de I'entreprise et soient validés par la science.

b) Politique de dialogue avec les sociétés dont des actions sont détenues par les OPC gérés par Pléiade Asset
Management

En 2024, Pléiade AM a mis en place une politique d’engagement et de dialogue actionnarial afin d’inciter les
sociétés non européennes du portefeuille a :

e Publier leurs émissions carbone scope 1 et 2 & minima.

o Etablir une trajectoire de réduction de ces émissions afin de s’aligner sur I'’Accord de Paris.

e Se conformer au maximum aux standards réglementaires européens que sont SFDR et la

Taxonomie européenne.

Ce dialogue sera mis en place a minima une fois par an entre Pléiade AM individuellement et ces sociétés ou avec
un groupement de sociétés de gestion souhaitant mettre en place une forme similaire de dialogue.

Pour les autres sujets a connotation sociale, de gouvernance ou touchant plus globalement a la stratégie de la
société, Pléiade AM décidera collégialement de mener un dialogue de maniére non systématique.

Toutes les sociétés en portefeuille soit 31 sociétés (deux sociétés sont entrées récemment en portefeuille) ont fait
I'objet d’'un mail durant I'été 2024 ou d’'un dossier complet reprenant les réponses aux demandes suivantes :
e Publier leurs émissions carbone scope 1 et 2 a minima.
o Etablir une trajectoire de réduction de ces émissions afin de s’aligner sur I'’Accord de Paris.
e Se conformer au maximum aux standards réglementaires européens que sont SFDR et la
Taxonomie européenne.

Nous avons classé les sociétés en trois groupes :

- Groupe 1 : les sociétés ne publiant aucun reporting, ne faisant partie d’aucun organisme (8 sociétés dont
5 n’ont pas répondu a nos mails) ;

- Groupe 2 : les sociétés publiant un reporting Scop 1&2 mais pas 3. Pas forcément d'adhésion aux
organismes CDP, SBTi ou TCFD (4 sociétés dont 1 n’a pas répondu a nos questions) ;

- Groupe 3 : les sociétés publiant un reporting Scop 1,2&3. Pas forcément d'adhésion aux organismes CDP,
SBTiou TCFD (11 sociétés dont 3 n’ont pas répondu a nos questions) ;

- Groupe 4 : les sociétés publiant un reporting Scop 1,2&3. Adhérents aux organismes CDP, SBTi ou TCFD
(8 sociétés — aucun mail envoyé).
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Groupe 1 8 26%
Groupe 2 4 13%
Groupe 3 11 35%
Groupe 4 8 26%
31 100%
Emissions scope 1&2 Emissions scope 3 Trajectoire / net zero CcDP Sbti/TCFD
nbre société 24 20 14 14 17
total ptf 31 31 31 31 31
% 77% 65% 45% 45% 55%
| Résultats N-1 - % 66% 53% 50% 38% 34%

Les résultats sont engageants pour ce deuxieéme exercice.

c) Cas dans lesquels la Société a estimé ne pas pouvoir respecter les principes fixés dans sa "politique de
vote".

La Société de Gestion a respecté sa Politique de vote telle qu’arrétée au titre de 'année 2024.
d) Situations de conflits d'intéréts que la Société a été conduite a traiter lors de I'exercice des droits de vote
détenus par les OPCVM qu'elle gére.

La Société de Gestion n'a pas détecté de situation de conflit d'intéréts qui aurait pu limiter sa liberté lors de I'exercice
de ses droits de vote.

e) Détail des votes « Contre » aux AG 2024

Nl,lmer? de Résolution Décision
résolution de Vote
1.01 Elect Jagtar J. Chaudhr Against
Zscaler & v &
3.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
2.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
. 4.00 Ratification of Auditor Against
Intuit
5.00 Amendment to the 2005 Equity Incentive Plan Against
6.00 Shareholder Proposal Regarding Report on Portfolio Risk in Employee Retirement Options Against
2.00 Ratification of auditor Against
Paycom
3.00 Advisory vote on executive compensation Against
5.00 Appointment of Auditor; Appointment of Auditor for Sustainability Reporting Against
SAP SE 6.00 Remuneration Report Against
8.00 Supervisory Board Remuneration Policy Against
8.03 Ratification of board and CEO acts Against
10.00 Directors' fees ; Auditor's fees Against
SINCH 12.00 Remuneration policy Against
13.00 Remuneration report Against
15.00 Adoption of share-based incentives (LTIP 2024) Against
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Société ':::)S;:ne Résolution ::‘;:—‘::’e"
Adyen 3.00 Ratification of Management Acts Against
4.00 Ratification of Supervisory Board Acts Against
Zoominfo 300 Advisory vote on executive compensation Against
Service Now |2.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
Cloudflare 1.02 Elect Matthew Prince Against
3.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
Datadog  [2.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
Digitalocean |3.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
Twilio 3.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
Procore  |3.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
3.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
Hubspot (4,00 Approval of the 2024 Stock Option and Incentive Plan Against
5.00 Amendment Regarding Officer Exculpation Against
1.07 Elect Marshall Mohr Against
Veeva 3.00 Amendment to Certificate of Incorporation Regarding Officer Exculpation Against
4.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
Gitlab 3.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
4.00 Amendment to Articles to Limit the Liability of Certain Officers Against
Fortinet 2.00 Ratification of Auditor Against
3.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
1.01 Elect Aneel Bhusri Against
1.02 Elect Thomas F. Bogan Against
Workday  |2.00 Ratification of Auditor Against
3.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
4.00 Amendment to Certificate of Incorporation Regarding Officer Exculpation Against
Smartsheet |3.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
Crowdstrike (3,00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
MongoDB |7 00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
Okta 3.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
SentinelOne 3.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
4.00 Amendment to Certificate of Incorporation Regarding Officer Exculpation Against
Braze 1.03 Elect Tara Walpert Levy Against
2.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
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ok Numeéro de ) . .
Société u . Résolution iz
résolution de Vote
8|Nomination de KPMG en qualité d'auditeur durabilité pour une durée de 1 an. Against
12|Approbation de la politique de rémunération des administrateurs pour le nouvel exercice. Against
Délégation de compétence en vue d'augmenter le capital par émission d'actions et/ou d’autres
valeurs mobiliéres sans droit préférentiel de souscription par offre au public, délai de priorité de
souscription garanti. Augmentation nominale du capital social autorisée : 240 000 € (s'impute sur
le plafond global prévu dans la résolution 16). Prix d'émission non inférieur a 90% du cours de
17|marché. Usage exclu en période d'offre. Durée de I'autorisation : 26 mois. Against
Believe Option de sur-allocation sur une émission sans DPS ("green shoe") en application des résolutions
21|16 a 19. Against
Attribution d'actions gratuites pour les salariés et mandataires sociaux dirigeants : autorisation
portant sur 2,90% du capital social (plafond commun avec la résolution 26). Durée de
25|I'autorisation : 38 mois. Against
Autorisation d'émission d'options de souscription ou d'achat a consentir aux salariés et
mandataires sociaux : autorisation portant sur 2,90% du capital social (s'impute sur le plafond
prévu dans la résolution 25). Prix d'exercice pour les bénéficiaires non inférieur a 80% du cours de
26|marché. Durée de |'autorisation : 38 mois. Against
2.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
Snowflake H 2 S
3.00 Ratification of Auditor Against
Samsara  |3.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
1.01 Elect Jill Ward Against
2.00 Ratification of Auditor Against
Dynatrace
3.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
4.00 Amendment to articles to limit the liability of certain officers. Against
5.00 Discharge from Liability for Executive Directors Against
Elastic 6.00 Discharge from Liability for Non-Executive Directors Against
10.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
The Trade |1.00 Reincorporation From Delaware to Nevada Against
Desk 2.00 Right to Adjourn Meeting Against
. 3.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
Bill.com
4.00 Amendment to Articles to Limit the Liability of Certain Officers Against
. 1.10 Elect Richard P. Won Against
Atlassian & £
3.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
2.00 Ratification of Auditor Against
Palo Alto  |a.00 Advisory Vote on Executive Compensation Against
5.00 Amendment to the 2021 Equity Incentive Plan Against
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